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CLASSE À HORAIRES AMÉNAGÉS ....
Enseignement intégré

Organisation de l’emploi du temps afin de développer une
pratique culturelle et/ou artistique approfondie sans amputer sur
le temps scolaire

Partenariat avec une structure culturelle et/ou des équipes
artistiques

Classes ouvertes à tous, sans prérequis de capacités



... THÉÂTRE !
Découverte d’un univers artistique pluridisciplinaire

Développement de l’imaginaire, des capacités d’écoute

Renforcement des capacités d’expression des élèves, de leur
sensibilité esthétique et de leur sens critique.



de la 6ème à la 3ème

Atelier de pratique théâtrale 2 h/semaine

Approche culturelle
École du spectateur

1 h/semaine

ORGANISATION

 3h de cours en plus des 26 h réglementaires



Engagement fort des élèves et des familles

Démarche collective : confiance réciproque et coopération

Possibilité de mettre fin au parcours d’un élève qui ne respecterait
pas les attendus en terme de comportement et de travail collectif.

ATTENDUS



En partenariat avec une structure artistique

Centre Dramatique National de Tours           6e/5e
Conservatoire à Rayonnement Régional de Tours           4e/3e

Travail autour de la prise de conscience du corps, de la voix, de
l’espace scénique

Développement des capacités de concentration et d’écoute

Présentation en fin d’année

ATELIER DE PRATIQUE THÉÂTRALE



Familiarisation avec le vocabulaire du théâtre

Découverte des grands auteurs, des mouvements artistiques, des
styles de theâtre en lien avec l’école du spectateur

Histoire et évolution du genre théâtral de l’antiquité au théâtre
contemporain

APPROCHE CULTURELLE



Découverte des lieux de spectacle, des métiers de la création
théâtrale

Devenir un spectateur “éveillé” : les élèves assistent à plusieurs
spectacles dans l’année

Analyse des scénographies et des choix de mise en scène

ÉCOLE DU SPECTATEUR



RECRUTEMENT
15 places par niveau

Commission académique : dossier de candidature à remettre au
collège avec avis des enseignants

Recrutement sur les qualités de travail collectif



MERCI POUR
VOTRE ATTENTION

Questions ?


